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Ce livret d’accueil fait partie d’un ensemble de documents

d’information qui vous sont remis suite à votre

positionnement sur une formation animée par Kaliokan

Vous avez déjà reçu avant le début de la formation : 

Le programme détaillé de la formation ;

les horaires, le lieu de la formation avec le plan si

nécessaire, les transports en commun, et les

modalités de restauration du midi.

Introduction

Kaliokan
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Kaliokan est un organisme de formation en Management et
Santé au travail, créé en 2020. Nous intervenons également sur
des prestations de conseil aux entreprises. 

Nous intervenons dans les entreprises de savoir-faire pour
appuyer/développer la stratégie de l’humain, former aux
techniques outils de management, et à la prévention des
troubles musculo squelettiques. 

Nous intervenons principalement en formation en Intra-
entreprises, ainsi nous concevons des formations adaptées. 
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Présentation de Kaliokan 
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Qualiopi

Nous avons obtenu notre certification QALIOPI , gage
de la conformité de nos formations aux exigences de

qualité.

La certification qualité a été délivrée au titres des
catégories d'actions suivantes :

Actions de formation, Bilans de compétences
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Les formations que nous proposons sont des
formations « sur mesure », adaptées au besoin
exprimé par le commanditaire de la formation.
Nous proposons des formations dans le champ du
management, et de la santé au travail. En tant
que passionnés de l’activité de travail, nous
proposons toute formation vous permettant de
développer vos compétences, en mobilisant un
réseau d’experts.
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Formations proposées
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Pendant le face-à-face pédagogique, en complément du
suivi du programme, des ajustements seront effectués pour
assurer la bonne réalisation de la formation et l’adapter aux
besoins des participants.
Une feuille de présence signée par vous et votre formateur
à la fin de chaque demi-journée de formation justifiera de la
réalisation de la formation.

Déroulement de la formation
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En fin de formation, il vous sera proposé de remplir un
formulaire de satisfaction. La prise en compte de vos
réponses permettra l’amélioration continue de la qualité
des formations ultérieures. 
Une attestation de suivi de formation vous sera remise à
l’issue de la formation.
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Toutes les formations sont construites en fonction des
besoins exprimés par l’entreprise
 et par vous.
 Les formations sont pratiques, concrètes, et adaptées
à votre contexte professionnel.
 Les Apprenants sont au cœur de la formation, c’est
sur votre participation et votre expérience que Kaliokan
s’appuie pour enrichir les apports.

Méthodes pédagogiques
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La formation représente un moment de partage entre les
Apprenants et le Formateur, dans le respect de chacun. 

Il est donc essentiel : 
de respecter les horaires de formation ;
en cas d’absence ou de retard, de prévenir le formateur ou
votre référent dans l’entreprise ;
d’émarger la feuille de présence le matin et l’après –midi ;
de participer activement aux échanges au cours de la
formation ;
de respecter la parole des autres participants et d’adopter
un comportement bienveillant ;
de garder confidentielles les informations auxquelles vous
pourriez avoir accès durant les échanges avec le groupe ;
d’oser demander des explications quand les choses ne
deviennent plus très claires,
de respecter l’environnement de formation ;
de donner votre ressenti sur l’action de formation pour nous
permettre de nous améliorer ;
de respecter les règles d’hygiène et de sécurité mentionnées
dans le règlement intérieur. 

Règles de fonctionnement
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Toutes les formations sont construites en fonction des
besoins exprimés par l’entreprise
 et par vous.
 Les formations sont pratiques, concrètes, et adaptées à
votre contexte professionnel.
 Les Apprenants sont au cœur de la formation, c’est sur
votre participation et votre expérience que Kaliokan
s’appuie pour enrichir les apports.
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Accessibilité
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Situer Kaliokan
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Le bureau de Kaliokan est stiué  à La Roche  Sur
Yon au sein de la pépinière d'entreprise situé au 8
rue René Coty 

Un parking comprenant des places pour personne 
en situation d'handicap est situé devant les locaux. 
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Se restaurer
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Your
Timing is
Perfect, Give
Yourself a
Little Time

Kaliokan est situé au sud de la Roche sur Yon, La Zone Acti-
sud , ou se trouvent des restaurants et Fast-food, situés à 5mn

en voiture. 
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Nous contacter
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E mail : formation@kaliokan.fr
Tel : 07.76.69.46.50
Site internet : www.kaliokan.fr
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